FUTURA S5 e — Q o i e

&4 ool ollorsi PEOAE D HESAERESE

il Docente individuato stipulera con I’Istituzione scolastica un regolare contratto, attraverso il quale
si definira la sede, le modalita, il monte ore e il compenso. Il trattamento economico previsto dal
Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto a conclusione del progetto, previo espletamento da
parte dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra e, comunque, solo a
seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi da parte della Regione Campania.

La retribuzione sara comunque commisurata alle ore effettive di prestazione lavorativa.

il Docente individuato dovra ottemperare a tutti gli obblighi del ruolo.

L’incarico sara affidato anche in caso di una sola candidatura.

ART. 6 MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

Gli aspiranti dovranno far pervenire Istanza di Partecipazione, esclusivamente, sui modelli, (All.1
“Istanza di Partecipazione” - All. 2 “Scheda di autovalutazione™) disponibili presso gli Uffici di
Segreteria dell’Istituto e sul sito web all’indirizzo wwwicomero.edu.it

L’ All 1 “Istanza di partecipazione” e I’All. 2 “Scheda di autovalutazione” dovranno essere
firmati in calce e corredati obbligatoriamente da:

- curriculum vitae in formato europeo;

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi.

La suddetta documentazione, pena I’esclusione, dovra essere trasmessa entro le ore 12.00 del
22/05/2023, tramite e-mail, all’indirizzo di posta certificata dell’Istituto:
naic8bw005@pec.istruzione.it, 0 a mano in busta chiusa, avente ad oggetto la specifica dicitura:

“Candidatura per incarico di COLLAUDATORE- PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —

Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di

apprendimento innovativi”.
ART. 7 MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE

Sono causa di inammissibilita ed esclusione:

- Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

- Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;

- Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda di partecipazione e sul curriculum vitae;

- Altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

ART. 8 VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE E PUBBLICAZIONE DELLA
GRADUATORIA

La valutazione delle candidature pervenute nei termini, sara effettuata da una Commissione
presieduta dal Dirigente Scolastico, tra tutti coloro in possesso dei requisiti obbligatori previsti per
ciascuna figura, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di cui all’art. 3. del presente
Avviso.

All’esito delle operazioni di valutazione sara redatta la graduatoria provvisoria unica, in relazione al
punteggio complessivo riportato.

La graduatoria sara pubblicata all’Albo e sul sito web dell’Istituzione scolastica. Sara possibile
produrre ricorso, entro 3 giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. Trascorso tale
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termine, senza reclami scritti, si procedera alla nomina degli interessati. I reclami possono concernere
solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella domanda da
parte della commissione. Non sono ammessi reclami per 1’inserimento di nuovi titoli valutabili o per
la specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi similari. In caso di rinuncia alla nomina
si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i
requisiti richiesti.

Art. 9 Tutela della Privacy e RUP

Ai sensi del D.l1gs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679) 1 dati personali forniti dagli
aspiranti saranno raccolti presso I’ Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione
giuridico-economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003 e
del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

I1 Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Barone
ART. 10 PUBBLICIZZAZIONE

Il presente avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della
scuola. A lavori ultimati, la graduatoria sara pubblicata all’albo della scuola e sul sito web.

11 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Barone

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D. Lgs 39/93



